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ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ                          
Δ/ΝΣΗ ΤΟΠ. ΑΥΤ/ΣΗΣ ΚΑΙ Δ/ΣΗΣ                        

ΝΟΜΟΥ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ                                        ΑΡ. ΠΡΩΤ: 4519/54197        
ΤΜΗΜΑ ΤΟΠ. ΑΥΤ/ΣΗΣ ΚΑΙ Ν.Π.Δ.Δ    
Ταχ. Δ/νση:Π.Τσαλδάρη 31 

Τ.Κ  46100 Ηγουμενίτσα


  
Πληροφ. Ε.Βίλλιου 





Τηλ: 2665026065




 
Fax: 2665023196                                                           
 Θέμα: « Απόρριψη  της από 26-7-2010 ένστασης  της  Χάιδως Χασομέρα του 

               Δημητρίου, κατοίκου Γαρδικίου Δήμου Αχέροντα α)κατά του από 18-
               6-2010 προσωρινού πίνακα κατάταξης υποψηφίων  πρόσληψης  προ-

               σωπικού  μερικής απασχόλησης  Γ΄ κατηγορίας στο  Δήμο  Αχέροντα
               και β) κατά  του αριθμ. 9/14-7-2010 Πρακτικού  της αρμόδιας Τριμε-

               λούς Επιτροπής εκδίκασης έντασης της ανωτέρω. 

                                                              ΑΠΟΦΑΣΗ

Η ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ
           Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις των άρθρων 148,149 και 150 του Κ.Δ.Κ.(Ν.3463/2006).
2. Την αριθμ.7666/11/7-2-2007 εγκύκλιο του Υπουργείου  Εσωτερικών  Δημόσι-

ας Διοίκησης και Αποκέντρωσης με θέμα, «Εποπτεία των πράξεων των συλλο-

γικών και μονομελών οργάνων των πρωτοβάθμιων ΟΤΑ ».  

3. Τις διατάξεις του Ν.3250/2004 (ΦΕΚ 124/τΑ΄/7-7-2004 ), περί « Μερικής απα-σχόλησης στο Δημόσιο, στους Ο.Τ.Α. και στα νομικά πρόσωπα δημοσίου », ό-

πως σήμερα ισχύουν.
4. Την αριθμ.21317/25-4-2005 (Κεφ.Δ΄-Διαδικασία επιλογής) εγκύκλιο τουΥπουρ-

      γείου  Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης με θέμα, «Διαδικα-

      σία πρόσληψης προσωπικού μερικής απασχόλησης ».

5. Το αριθμ.οικ.22544/5-5-2005 έγγραφο του ιδίου ως άνω Υπουργείου με το οποίο
παρέχονται διευκρινήσεις επί της αριθμ.21317/25-4-2005 εγκυκλίου.
6. Το αριθμ.24996/16-5-2007 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.& Α με  θέμα, « Μερική α-

πασχόληση στο Δημόσιο, στους Ο.Τ.Α. και στα λοιπά ΝΠΔΔ ».       
7. Τον από 18-6-2010 Προσωρινό Πίνακα Κατάταξης υποψηφίων πρόσληψης προ-
σωπικού μερικής απασχόλησης κατηγορίας Γ΄ στο Δήμο Αχέροντα, ο οποίος δη- 
μοσιεύθηκε στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Δημοτικού Καταστήματος στις 21-
6-2010, όπως προκύπτει από το 21-6-2010 αποδεικτικό δημοσίευσης.   
8. Το αριθμ.9/14-7-2010 απόσπασμα  του πρακτικού της Τριμελούς Επιτροπής του
Δήμου Αχέροντα, αρμόδιας, για  την εξέταση ένστασης της  υποψήφιας  Χάιδως

Χασομέρα. 
      9. Την από 26-7-2010 ένσταση της Χάιδως Χασομέρα του Δημητρίου, κατοίκου Γαρ-
δικίου  Δήμου  Αχέροντα, κατά του ως άνω από 18-6-2010 προσωρινού πίνακα
κατάταξης και κατά του αριθμ.9/14-7-2010 πρακτικού.  
10. Το αριθμ.4153/50007/2-8-2010 έγγραφό μας, με  το οποίο ζητήθηκαν οι απόψεις
του Δήμου Αχέροντα.
11. Το αριθμ.2108/4-8-2010 απαντητικό  έγγραφο του Δήμου Αχέροντα, το οποίο περι-

ήλθε στην Υπηρεσία μας στις 11-8-2010.
       Επειδή με τις διατάξεις του άρθρου 150 του Κ.Δ.Κ. (Ν3463/2006) ορίζεται ότι  :

΄΄1. Οποιοσδήποτε  έχει έννομο συμφέρον μπορεί να  προσφύγει στον Γενικό  Γραμμα-

τέα της Περιφέρειας και να προσβάλλει τις αποφάσεις  των συλλογικών ή  μονομελών

οργάνων των Δήμων, των Κοινοτήτων, των τοπικών διαμερισμάτων, των νομικών τους

προσώπων δημοσίου δικαίου και των Συνδέσμων, για λόγους νομιμότητας, μέσα σε προ-

θεσμία δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευση της απόφασης ή από την κοινοποίησή της

ή αφότου έλαβε γνώση αυτής. 2……3. Ο Γενικός Γραμματέας αποφαίνεται επί της προ-

σφυγής, εντός αποκλειστικής προθεσμίας ενός ( 1 ) μηνός από την υποβολή της. Αν  πα-  

ρέλθει η ανωτέρω προθεσμία χωρίς να εκδοθεί απόφαση θεωρείται ότι η προσφυγή έχει

απορριφθεί.΄΄
      Επειδή σύμφωνα με  τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.3250/2004, σε συνδυασμό με 
την  αριθμ.21317/25-4-2005 εγκύκλιο του Υπουργείου  Εσωτερικών  Δημόσιας  Διοίκη-

σης και Αποκέντρωσης, η διαδικασία  επιλογής προσωπικού μερικής απασχόλησης απο-

τελεί έργο τριμελούς επιτροπής η οποία συγκροτείται με απόφαση του αρμοδίου για την
πρόσληψη οργάνου ήτοι, Νομάρχης, Δήμαρχος ή Πρόεδρος Κοινότητας, Πρόεδρος του
διοικητικού συμβουλίου εφόσον πρόκειται για νομικό πρόσωπο.

      Επειδή με το αριθμ.οικ.22544/5-5-2005 έγγραφο του ιδίου ως άνω υπουργείου, διευ-

κρινίζεται ότι, βάσει των διατάξεων του Ν.3250/2004 δεν  προβλέπεται  η υποβολή ειδι-

κής διοικητικής προσφυγής κατά των πινάκων κατάταξης  των  υποψηφίων για  τις  θέ-

σεις της μερικής απασχόλησης. Ωστόσο, σύμφωνα με τις γενικές αρχές του διοικητικού

δικαίου, κάθε διοικητική  πράξη μπορεί  να  προσβληθεί  με  την  υποβολή  διοικητικής

προσφυγής στην αρχή που την εξέδωσε ( αίτηση θεραπείας ) ή  στην ιεραρχικά προϊστα-

μένη αρχή (Δήμαρχο ή Νομάρχη).
      Επειδή o Δήμος Αχέροντα, στα  πλαίσια επιλογής προσωπικού μερικής απασχόλη-

σης σύμφωνα  με τις  διατάξεις του Ν.3250/2004, προέβη στην  προκήρυξη τεσσάρων

(4) θέσεων μερικής απασχόλησης με την αριθμ.629/12-3-2020 ανακοίνωσή του.

      Επειδή η υπεύθυνη  για την επιλογή  προσωπικού μερικής  απασχόλησης  Τριμελής 

Επιτροπή του Δήμου Αχέροντα δημοσίευσε στο πίνακα ανακοινώσεων  του δημοτικού 

καταστήματος στις  21-6-2010,  τους  με ημερομηνία 18-6-2010 προσωρινούς  πίνακες

κατάταξης των υποψηφίων  πρόσληψης μερικής απασχόλησης για όλες τις κατηγορίες

κοινωνικών ομάδων όπως αυτοί προβλέπονται από την ως άνω ανακοίνωση του Δήμου,

σε συνδυασμό με το αριθμ.24996/16-5-2007 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., ήτοι  για την
κατηγορία  Α (μία θέση ειδικότητας ΥΕ εργάτη) για τη  Γ (  δύο θέσεις με  ειδικότητες

ΔΕ Διοικητικού και ΔΕ Νοσηλευτή/τριας αντίστοιχα ) και για τη Δ ( μία θέση ειδικότη-

τας Βρεφονηπιοκόμου).

      Επειδή η αρμόδια, κατά τα προρηθέντα, επιτροπή του Δήμου Αχέροντα να εξετάσει 

τις υποβληθείσες από τους  υποψηφίους ενστάσεις κατά των προσωρινών πινάκων που 

η ίδια επιτροπή κατήρτισε, με το αριθμ.9/14-7-2010 πρακτικό της απέρριψε  την από 25-

6-2010 ένσταση της υποψήφιας  Χάιδως Χασομέρα κατά του προσωρινού πίνακα κατά-

ταξης για τη Γ΄κατηγορία και αντίγραφο αυτού παρελήφθη από την ενδιαφερομένη στις

 21-7-2010, όπως προκύπτει από το φάκελο της υπόθεσης.
      Επειδή αναφορικά με την από 26-7-2010 ένστασή που υπέβαλλε η υποψήφια  Χάιδω
Χασομέρα, ως προς το μέρος, που στρέφεται κατά  του ως άνω από 18-6-2010 προσωρι- 
νού πίνακα κατάταξης, προκύπτει εκ των προρηθέντων ότι , καθύλη αρμόδιο όργανο να  
εξετάσει τις ενστάσεις κατά των πράξεων με τις οποίες καταρτίζονται οι πίνακες υποψη-

φίων μερικής απασχόλησης, είναι η αρχή που τις εκδίδει δηλαδή η ως άνω επιτροπή του
Δήμου Αχέροντα - η οποία και απέρριψε την από 25-6-2010 ένστασή της ενδιαφερομέ-

νης-ή η ιεραρχικά ανώτερη Αρχή, δηλαδή ο Δήμαρχος Αχέροντα. Άρα η από 26-7-2010

ασκηθείσα, ενώπιον της Γενικής Γραμματέως της Περιφέρειας, ένσταση  της  ανωτέρω 
κατά του με ημερομηνία 18-6-2010 πίνακα υποβλήθηκε ενώπιον αναρμόδιου για την ε-

ξέτασή της οργάνου. Επιπρόσθετα η ένσταση κατά  του συγκεκριμένου πίνακα υποβλή-

θηκε αφού είχε παρέλθει η ως άνω προθεσμία των δέκα (10) ημερών αφότου έλαβε γνώ-

ση αυτού, καθόσον αυτός δημοσιεύθηκε στις 21-6-2010, δηλαδή εκπρόθεσμα.

      Επειδή με την αριθμ.7666/11/7-2-2007 Εγκύκλιο του Υπουργείου  Εσωτερικών Δη-

μόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης στην παράγραφο 3.1.iii (φύση της προσβαλλόμε-

νης πράξης ) ορίζεται ότι, ΄΄ Για να είναι  παραδεκτή η  προσφυγή πρέπει η προσβαλλό-

μενη πράξη να έχει εκτελεστό χαρακτήρα. Αυτό σημαίνει ότι η ρύθμιση που θεσπίζεται

με αυτή είναι υποχρεωτική….Δεν έχουν εκτελεστό χαρακτήρα, και άρα προσβάλλονται

απαράδεκτα, οι ανακοινώσεις, οι γνώμες, τα πρακτικά κ.λ.π.΄΄.   

      Επειδή με την παρούσα ένστασή της η ενιστάμενη στρέφεται και κατά του αριθμ.9/

14-7-2010 πρακτικού της Τριμελούς Επιτροπής του Δήμου Αχέροντα, θεωρούμε ότι  εκ

των προρηθέντων συνάγεται ότι, το συγκεκριμένο πρακτικό δεν δύναται να προσβληθεί

παραδεκτά αφού δεν  πρόκειται για διοικητική πράξη που να έχει εκτελεστό χαρακτήρα
αλλά  πρόκειται για  πρακτικό-εισήγηση, καθότι το καθύλη αρμόδιο όργανο πρόσληψης
του  προσωπικού μερικής  απασχόλησης  μετά  την  κατάρτιση και των  οριστικών πινά-

κων κατάταξης, είναι ο Δήμαρχος  Αχέροντα  με  απόφασή του, την οποία η ενιστάμενη

δύναται να προσβάλει παραδεκτά σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 150 του Κ.Δ.Κ.
                                   Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε
1. Απορρίπτουμε την από 26-7-2010 ένσταση της Χάιδως Χασομέρα του Δημητρίου,
    ως προς το μέρος που στρέφεται κατά του  με ημερομηνία 18-6-2010 πίνακα   προ-

    σωρινής κατάταξης υποψηφίων πρόσληψης προσωπικού μερικής απασχόλησης κα-

    τηγορίας Γ΄ στο Δήμο Αχέροντα, ως  αναρμόδια ασκηθείσα, για τους στο σκεπτικό
    της παρούσας αναφερόμενους λόγους.

2. Απορρίπτουμε την από 26-7-2010 ένσταση της  Χάιδως Χασομέρα του Δημητρίου,
    ως προς το μέρος, που στρέφεται κατά του αριθμ.9/14-7-2010 πρακτικού της Τριμε-

    λούς  Επιτροπής εξέτασης  ενστάσεων του Δήμου Αχέροντα, ως απαράδεκτα  ασκη-

    θείσα, για τους στο σκεπτικό της παρούσας αναφερόμενους λόγους.

3. Κατά της ως άνω απόφασης χωρεί προσφυγή ενώπιον  της Ειδικής Επιτροπής  του 
    άρθρου 152 του Κ.Δ.Κ.( Ν.3463/2006 ) εντός ενός (1) μηνός  από  την  έκδοση  αυ-

    τής ή την κοινοποίησή της.

                               

                         Η   ΓΕΝΙΚΗ  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ                     

                                                                            ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ  ΗΠΕΙΡΟΥ

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ                                                                                                                                  
1.Δήμο Αχέροντα
2.Χάιδω Χασομέρα
   κάτοικο Γαρδικίου                         ΔΗΜΗΤΡΑ  ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ - ΜΠΑΣΤΑ
  Δήμου Αχέροντα
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