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Αναπτυξιακή Σύμπραξη “ΟΡΕΙΝΗ ΣΥΜΠΡΑΞΗ”

Τίτλος Έργου: “ΑΓΡΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΣΤΗΝ ΠΙΝΔΟ”
	ΕΙΔΟΣ Α.Σ. :
	ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ

	ΠΕΡΙΟΧΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ:


	Ορεινοί Όγκοι Πίνδου – Περιφέρειες Δυτικής Μακεδονίας και Ηπείρου – Νομοί: Ιωαννίνων (όλοι οι ΟΤΑ), Γρεβενών (όλοι οι ΟΤΑ), Καστοριάς (όλοι οι ΟΤΑ), Τρικάλων (όλοι πλην Δήμου Τρικκαίων) και Καρδίτσας (όλοι πλην Δήμων Καρδίτσας, Κάμπου, Φύλλου, Παμίσσου, Παλαμά και Σοφάδων)

	ΟΜΑΔΑ ΣΤΟΧΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ Α.Σ.:


	Οι κάτοικοι των απομακρυσμένων ορεινών περιοχών της Πίνδου, κατά προτεραιότητα οι νέοι και οι γυναίκες.

	ΧΩΡΕΣ ΔΙΑΚΡΑΤΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ:


	ΙΤΑΛΙΑ, ΙΣΠΑΝΙΑ

	ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ Ι & ΙΙ:
	 ΕΝΕΡΓΕΙΑ Ι: 38.140,00€,

 ΕΝΕΡΓΕΙΑ ΙΙ: 1.105.980,00€

	ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΕΤΑΙΡΟΣ:
	Αναπτυξιακή Εταιρεία Νομού Γρεβενών Α.Ε «ΑΝ.Ν.ΓΡΕ. Α.Ε.»

	ΑΡΜΟΔΙΟ ΠΡΟΣΩΠΟ:
	Τσιάλτας Θωμάς

	ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:
ΤΗΛΕΦΩΝΟ:

E-MAIL:

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΤΗΣ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ:
	ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΑΠΠΑ & ΕΙΡΗΝΗΣ Τ.Κ. 511 00 ΓΡΕΒΕΝΑ

24620/87380-6

angre@angre.gr
www.angre.gr


ΔΟΜΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗΣ ΣΥΜΠΡΑΞΗΣ
1. Αναπτυξιακή Εταιρεία Νομού Γρεβενών Α.Ε

2. Περιφέρεια Δυτικής Μακεδονίας

3. Περιφέρεια Ηπείρου

4.Α.Π.Θ Τμήμα Κτηνιατρικής –Εργαστήριο Μικροβιολογίας και Λοιμωδών Νοσημάτων

5. Ήπειρος Α.Ε

6. Αναπτυξιακή Εταιρεία Νομού Καστοριάς Α.Ε

7. Αναπτυξιακή Καρδίτσας Α.Ε

8. Κέντρο Ανάπτυξης Καλαμπάκας –Πύλης Α.Ε

9. Εξάντας Ε.Π.Ε

10. Πίνδος Κέντρο Στρατηγικού Σχεδιασμού Α.Μ.Κ

11. Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης Νομού Γρεβενών Α.Μ.Κ

12. Κουρέλας Α.Ε

13. Planet Regional Α.Ε

14. Ινστιτούτο Ορεινής Αγροτικής Οικονομίας (ΕΘΙΑΓΕ)

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΒΑΣΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ: 

Οι ορεινές περιοχές της Πίνδου είναι αγροτικές με κύρια δραστηριότητα την κτηνοτροφία και παρά τις αναπτυξιακές προσπάθειες, εξακολουθούν να μην παρέχουν στους κατοίκους, ιδιαίτερα τους νέους και τις γυναίκες ευκαιρίες και δυνατότητες απασχόλησης. Οι πολιτικές δημιουργίας απασχόλησης σε μη γεωργικές δραστηριότητες που εφαρμόζονται είναι αποτελεσματικές για τη δημιουργία συμπληρωματικών εισοδημάτων και όχι για τη δημιουργία νέων θέσεων πλήρους απασχόλησης. Θα πρέπει να αναπτυχθούν μέσα και πολιτικές για την κινητοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού και την ενθάρρυνσή του να αναλάβει αποτελεσματικές επιχειρηματικές πρωτοβουλίες στον πρωτογενή τομέα τη βασική οικονομική δραστηριότητα των κατοίκων των απομακρυσμένων περιοχών.

Η αναθεώρηση της ΚΑΠ και η πολιτική για ενίσχυση της παραγωγής ανταγωνιστικών μόνο προϊόντων και στήριξη της αειφορικής ανάπτυξης έχει δημιουργήσει ένα περιβάλλον ιδιαίτερα ευνοϊκό για τους αγρότες και κτηνοτρόφους των ορεινών περιοχών της Πίνδου που καλλιεργούν και εκτρέφουν με μεθόδους παραδοσιακές και παράγουν προϊόντα χωρίς τεχνικές εισροές. Το πρόβλημα είναι ότι οι κάτοικοι των απομακρυσμένων περιοχών δεν έχουν πρόσβαση στην ενημέρωση για τις δυνατότητες ανάπτυξης επιχειρηματικής δραστηριότητας στον πρωτογενή τομέα όπως επίσης, δεν έχουν υπηρεσίες υποστήριξης για την ανάληψη κινδύνων και δεσμεύσεων για την υλοποίησή της. 

Επιδιωκόμενος στόχος του Έργου είναι η ενθάρρυνση και υποστήριξη της επιχειρηματικότητας στον πρωτογενή τομέα στις ορεινές και απομακρυσμένες περιοχές της Πίνδου. Ειδικότεροι στόχοι του Έργου είναι:

Η ευαισθητοποίηση και ενεργός συμμετοχή του τοπικού κοινωνικού κεφαλαίου αφενός στην ενημέρωση και κινητοποίηση της ομάδας στόχου και αφετέρου στην ολιστική προσέγγιση της βιολογικής γεωργίας και κτηνοτροφίας, της υγιεινής διατροφής και της προστασίας του περιβάλλοντος

Η ενίσχυση των τοπικών δομών και υπηρεσιών για την παροχή ολοκληρωμένης υποστήριξης στην ίδρυση και λειτουργία αγροτικών επιχειρηματικών μονάδων.

Η υποστήριξη κατοίκων των ορεινών και απομακρυσμένων περιοχών για την ίδρυση και λειτουργία τριών ολοκληρωμένων πρότυπων κτημάτων βιολογικής γεωργίας και κτηνοτροφίας.

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΒΑΣΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ ΤΟΥ ΔΙΑΚΡΑΤΙΚΟΥ ΈΡΓΟΥ:

Στο συγκεκριμένο Έργο, η διακρατική συνεργασία θα στοχεύσει στην ανταλλαγή εμπειριών και διάδοσης καλών πρακτικών, εργαλείων και τεχνογνωσίας, στελεχών στα εξής θέματα που επιδιώκει να αντιμετωπίσει το ‘Έργο:

Τρόποι προσέγγισης και ενεργοποίησης ειδικών-απομονωμένων ομάδων πληθυσμού και μέθοδοι ανάπτυξης της επιχειρηματικότητας στους πληθυσμούς που υφίστανται δυσκολίες στην πρόσβαση της πληροφορίας και απασχόλησης.

Άτυπη συγκρότηση και λειτουργία σώματος διαμεσολαβητών (community agents, community facilitators).

Παραγωγή εκπαιδευτικών μοντέλων και πακέτων κατάλληλα διαμορφωμένων για την ομάδα στόχο και τις συνθήκες που αντιμετωπίζει. 

Συστήματα οργάνωσης δομών ενημέρωσης, πληροφόρησης και στήριξης των ομάδων – στόχων για την ανάπτυξη επιχειρηματικής δραστηριότητας.

Αναβάθμιση του τοπικού κεφαλαίου για την αντιμετώπιση των αναγκών των ειδικών ομάδων. 

Ενσωμάτωση των αρχών της περιβαλλοντικής προστασίας, της ποιότητας των προϊόντων, της απασχόλησης ειδικών ομάδων πληθυσμού (κοινωνική και περιβαλλοντική υπευθυνότητα) στην επιχειρηματική πρακτική. 
ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣ ΔΡΑΣΕΙΣ :

Οργάνωση και λειτουργία εθελοντικού δικτύου κοινωνικών εταίρων (2.1).

Εξειδικευμένα εργαστήρια και δράσεις ενημέρωσης διαμεσολαβητών (2.2).

Δημιουργία ιστοχώρου προβολής (7.1)

Δημιουργία έντυπου ενημερωτικού υλικού (7.2)

Διοργάνωση ημερίδων – ενημερωτικών συναντήσεων (7.3).

Καταχωρήσεις – Δελτία Τύπου (7.4).
Μελέτη αξιολόγησης υφιστάμενων δομών και υπηρεσιών υποστήριξης της αγροτικής επιχειρηματικότητας (3.1).

Σχέδιο δημιουργίας δομών και υπηρεσιών υποστήριξης της αγροτικής επιχειρηματικότητας στην περιοχή παρέμβασης. (3.2).

Ανάπτυξη και προγραμματισμός πληροφοριακού συστήματος για χρήση των δομών (4.1).

Ενημέρωση του πληροφοριακού συστήματος και παροχή πληροφοριών στους επωφελούμενους (6.1).

Κατάρτιση 15 στελεχών των δομών (5.1)

Οργάνωση και λειτουργία «κυψελών» υποστήριξης της αγροτικής επιχειρηματικότητας (6.2)

Καταγραφή της υφιστάμενης κατάστασης στην περιοχή παρέμβασης (3.3).

Μελέτη σκοπιμότητας ανάπτυξης μη συμβατικών μορφών γεωργίας (3.4).

Σχεδιασμός μοντέλων οργάνωσης και λειτουργίας ολοκληρωμένων κτημάτων (3.5).

Κατάρτιση 20 αγροτών στην αγροτική επιχειρηματικότητα (5.2).

Οργάνωση και λειτουργία mentoring (6.3).

Σχεδιασμός και ανάπτυξη εκπαιδευτικών εργαλείων εξειδικευμένων εργαστηρίων (4.4).

Εξειδικευμένα αγροτικά εργαστήρια (6.4) 

Σύνταξη εγχειριδίου καλών πρακτικών αγροτικής επιχειρηματικότητας (4.3)

Δημιουργία οδηγού ποιοτικών χαρακτηριστικών προϊόντων και labeling προϊόντων (4.2).

Υποστήριξη υλοποίησης πιλοτικών εφαρμογών (6.5) 

Αξιολόγηση (8.1).

Συντονισμός και διαχείριση του έργου (9.1)

 Διακρατική συνεργασία (10.1,10.2, 10.3, 10.4, 10.5, 10.6).
ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ: 

Η καινοτομία του προτεινόμενου Έργου είναι ο ίδιος ο βασικός στόχος του, ο σχεδιασμός και η υλοποίηση ενός ολοκληρωμένου σχεδίου συντονισμένων δράσεων που θα ενθαρρύνουν και θα υποστηρίξουν τον πληθυσμό των ορεινών περιοχών της Πίνδου να αναπτύξει επιχειρηματική δραστηριότητα στον πρωτογενή τομέα και ειδικότερα στην παραγωγή ποιοτικά πιστοποιημένων αγροτικών προϊόντων. Αναλυτικότερα, τα στοιχεία καινοτομίας του έργου που εντοπίζονται στο περιεχόμενο τη μεθοδολογία και τον τρόπο υλοποίησης είναι τα εξής:

Η ανάπτυξη σταθερού πλαισίου συνεργασίας των φορέων της Α.Σ. με όλους τους φορείς που εμπλέκονται σε θέματα επιχειρηματικότητας και αγροτικής ανάπτυξης, με φορείς και δομές στήριξης ατόμων της ομάδας στόχου αλλά και με φορείς που εκπροσωπούν και μπορούν να ενεργοποιήσουν τον τοπικό πληθυσμό. 

Η δημιουργία του σώματος των διαμεσολαβητών.

Η δημιουργία καινοτόμων σταθερών δομών, των κυψελών, που θα παρέχουν υπηρεσίες θυρίδων για την ανάπτυξη επιχειρηματικής δραστηριότητας στον πρωτογενή τομέα.

Καινοτόμες μεθοδολογίες συμβουλευτικής και υποστήριξης των επιχειρήσεων που δημιουργούνται (mentoring)

Εξειδικευμένες μελέτες και οδηγοί. 
Η αξιοποίηση των νέων τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνίας τόσο για την οργάνωση και λειτουργία των κυψελών όσο και για την αποτελεσματική λειτουργία του συστήματος συνεχούς καταγραφής και αξιοποίησης παραμέτρων της αγροτικής επιχειρηματικότητας. 

Η ανάπτυξη και διάδοση μεθόδων καλών πρακτικών για την επιχειρηματική δραστηριότητα παραγωγής πιστοποιημένων προϊόντων. 

Η δημιουργία πρότυπων επιχειρήσεων

ΙΣΟΤΗΤΑ ΕΥΚΑΙΡΙΩΝ:

Οι δράσεις απευθύνονται ισότιμα σε όλους τους κατοίκους και η ισότητα των ευκαιριών για άνδρες και γυναίκες ενσωματώνεται οριζόντια χωρίς να γίνεται ιδιαίτερη αναφορά - διάκριση σε φύλλο ή ηλικία. Μεθοδολογικά όμως η Αναπτυξιακή Σύμπραξη θα απευθυνθεί κατά προτεραιότητα στους νέους και τις γυναίκες.

Επιπλέον η αρχή της ισότητας ανδρών και γυναικών ενσωματώνεται στην εκπροσώπηση και συμμετοχή στα όργανα της Αναπτυξιακής Σύμπραξης και στο μόνιμο επιστημονικό προσωπικό και στελέχη που θα απασχοληθούν στις δράσεις του έργου. 

ΕΥΡΥΤΕΡΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗ:

Οι δράσεις του Έργου που μπορούν να αποτελέσουν μοντέλα ευρύτερης εφαρμογής είναι συνοπτικά:

Η δημιουργία δικτύου κοινωνικών εταίρων.

Η δημιουργία σώματος διαμεσολαβητών για την προσέγγιση και ευαισθητοποίηση πληθυσμών που λόγω τοπικής διασποράς ή νοοτροπίας χρειάζονται ειδικές μεθόδους προσέγγισης. 

Τα μοντέλα «κυψελών» - δομών υποστήριξης της επιχειρηματικότητας στον πρωτογενή τομέα που θα αναπτυχθούν.

Το σύστημα mentoring των κυψελών. 

Τα μοντέλα ανάπτυξης ολοκληρωμένων αγροκτημάτων.

Τα εξειδικευμένα εργαστήρια και τα εργαλεία που θα αναπτυχθούν. 

Τα εγχειρίδια και οι οδηγοί που θα παραχθούν.
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