Κοινοτική πρωτοβουλία EQUAL
Η Κοινοτική Πρωτοβουλία «Εqual» αποτελεί εργαλείο της Ευρωπαϊκής Στρατηγικής για την Απασχόληση, χρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και στοχεύει στην πειραματική εφαρμογή και διάδοση νέων τρόπων καταπολέμησης των διακρίσεων και της ανισότητας στον τομέα της απασχόλησης. Η equal ολοκληρώνει τις εμπειρίες που αποκτήθηκαν στα πλαίσια των προηγούμενων Πρωτοβουλιών EMPLOYMENT & ADAPT και συμπληρώνει τις υπάρχουσες πολιτικές για την ισότητα ευκαιριών στην αγορά εργασίας.

Το Πρόγραμμα έχει σχεδιαστεί για να στηρίξει μια οριζόντια προσέγγιση στις πολιτικές και τις υπηρεσίες προς τις οποίες θα έχουν πρόσβαση πολλαπλές κατηγορίες αποκλεισμένων ή απειλούμενων από αποκλεισμό από την αγορά εργασίας ομάδων και να αντιμετωπίσει την αποσπασματικότητα και την έλλειψη συντονισμού των εφαρμοζόμενων πολιτικών. 

Η Κοινοτική Πρωτοβουλία «Equal» στην Ελλάδα

Στην Ελλάδα έχουν εγκριθεί προς υλοποίηση 40 Έργα, την υλοποίηση κάθε ενός από τα οποία έχει αναλάβει μια ομάδα συνεργαζόμενων φορέων που ονομάζεται Αναπτυξιακή Σύμπραξη. Οι στόχοι και οι δράσεις κάθε έργου ποικίλουν. Ένα έργο στοχεύει σε έναν από τους παρακάτω εννέα τομείς:

1. Διευκόλυνση της εισόδου και της επιστροφής στην αγορά εργασίας των ομάδων που υφίστανται διακρίσεις 

2. Καταπολέμηση του ρατσισμού και της ξενοφοβίας σε σχέση με την αγορά της εργασίας 

3. Πρόσβαση για όλους όσον αφορά στη διαδικασία δημιουργίας μιας επιχείρησης 

4. Ενίσχυση της κοινωνικής οικονομίας 

5. Προώθηση της δια βίου μάθησης και ευνοϊκών για τις ευπαθείς ομάδες αλλαγών στους χώρους εργασίας 

6. Υποστήριξη της προσαρμοστικότητας των εταιρειών και των εργαζομένων στις αλλαγές στην οικονομία και στη χρήση των νέων τεχνολογιών 

7. Προώθηση νέων τρόπων οργάνωσης της εργασίας και ευαισθητοποίηση για το συνδυασμό οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής, για την εξασφάλιση ίσων ευκαιριών για άντρες και γυναίκες 

8. Προώθηση της απασχόλησης των γυναικών σε νέους τομείς και επαγγέλματα 

