	Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης 2000 – 2006

E.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» - Άξονας Προτεραιότητας 1 - Μέτρο 3

	Έργο: Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κ.Ε.Κ. - Περίοδος 2002 - 2003

	Τελικός
Δικαιούχος:
	Υπουργείο Εργασίας & Κοινωνικών Ασφαλίσεων,
Ε. Υ. Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το Ε..Κ.Τ.

	Επωνυμία Υποψηφίου Αναδόχου
	Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ

	
	


	Γ’ Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης 2000 – 2006

Π.E.Π.  HΠΕΙΡΟΥ - Άξονας Προτεραιότητας (5)  - Μέτρο (2) 

	Έργο: «Κατάρτιση ανέργων για τα έτη  2005 – 2006»

	Τελικός
Δικαιούχος:
	Περιφέρεια Ηπείρου

Δ/νση  Σχεδιασμού  και  Ανάπτυξης (ΔΙ.Σ.Α.) 

	Επωνυμία Υποψηφίου Αναδόχου
	Κωδ. ΕΚΕΠΙΣ

	
	

	
	Πρόγραμμα Κατάρτισης

Α/Α  -  ΤΙΤΛΟΣ
	
	Νομός
	Θεματικό
Πεδίο
	Θεματικό
Αντικείμενο
	

	
	
	
	
	
	
	



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ  IV


ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 : 
 ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

	
	Κωδικός
	Τίτλος – Περιγραφή

	Πρόγραμμα
	
	

	Νομός
	
	

	Ο.Τ.Α.
	
	

	Περιοχή
	
	

	Θεματικό Πεδίο 
	
	

	Θεματικό Αντικείμενο 
	
	


	Διάρκεια
(σε ώρες)
	Θεωρία
	

	
	Πρακτική
	

	
	Σύνολο
	

	Κατηγορία   καταρτιζομένων                                 Αριθμός    καταρτιζομένων
	

	Εκπαιδευτικό επίπεδο
	


ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 : 
ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΤΙΜΗΜΑ ΤΟΥ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

	
	Αριθμητικώς
	Ολογράφως

	Σε Ευρώ
	
	


ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3 : 
ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΟΣΤΟΥΣ  ΤΟΥ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

Πίνακας 1 Αμοιβές Εργασίας στελεχών που θα εμπλακούν στον σχεδιασμό και την υλοποίηση του προγράμματος.

	Θέση στην Ομάδα
έργου της πρότασης
	Επίπεδο
ιεραρχίας
	Απασχόληση
(σε Α-Μ)
	Μηνιαία αμοιβή
Α-Μ
	Συνολική αμοιβή
στελέχους

	
	
	
	
	Ευρώ
	
	Ευρώ

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Σύνολο
	
	
	
	
	


όπου συμπληρώνονται:

· Η “ Θέση στην Ομάδα έργου της πρότασης ”, το “Επίπεδο ιεραρχίας” και η “Απασχόληση (σε ανθρωπομήνες)”.

· Η “Μηνιαία αμοιβή ανθρωπομήνα (Α-Μ)” σε ευρώ ανά στέλεχος.

· Η “Συνολική αμοιβή στελέχους” σε ευρώ, δηλαδή το γινόμενο των αριθμητικών τιμών της απασχόλησης και της μηνιαίας αμοιβής.

Πίνακας 2 Αμοιβές των εκπαιδευτών του προγράμματος.

	Επίπεδο
εμπειρίας
	Απασχόληση
(σε Α-Ω)
	Ωριαία αμοιβή
	Συνολική αμοιβή
Εκπαιδευτών

	
	
	
	Ευρώ
	
	Ευρώ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Σύνολο
	
	
	
	


όπου συμπληρώνονται:

· Το “Επίπεδο εμπειρίας” και η “Απασχόληση (σε ανθρωποώρες)” σε πλήρη αντιστοιχία με τα στοιχεία του Πίνακα «Εκπαιδευτικές ενότητες του προγράμματος» της Τεχνικής Προσφοράς.

· Η “Ωριαία αμοιβή” σε ευρώ ανά κατηγορία εκπαιδευτή.

Η “Συνολική αμοιβή εκπαιδευτών” ανά κατηγορία σε ευρώ, δηλαδή το γινόμενο των αριθμητικών τιμών της απασχόλησης και της ωριαίας αμοιβής.

Πίνακας 3 Ανάλυση προϋπολογισμού Προγράμματος Κατάρτισης ανά κατηγορία δαπάνης

	Κωδικός
	Κατηγορία επιλέξιμης δαπάνης
	Προϋπολογισμός

	
	
	
	Ευρώ

	14
	Έπιπλα-λοιπός εξοπλισμός
	
	

	16.17.00
	Αγορά λογισμικών προγραμμάτων
	
	

	60
	Αμοιβές έξοδα προσωπικού
	
	

	61
	Αμοιβές έξοδα τρίτων
	
	

	62
	Παροχές τρίτων
	
	

	64
	Διάφορα έξοδα
	
	

	65
	Τόκοι και συναφή έξοδα
	
	

	66
	Αποσβέσεις παγίων στοιχείων
	
	

	Σύνολο
	
	


όπου συμπληρώνονται τα ποσά του Προϋπολογισμού σε ευρώ ανά κατηγορία δαπανών

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ   3���ΤΕΥΧΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ �ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ Νο   …��ΜΕ ΤΙΤΛΟ «……………………………………………»





Ανοικτός Δημόσιος Διεθνής Διαγωνισμός για την επιλογή Αναδόχων του Έργου: �«Κατάρτιση ανέργων για τα έτη 2005-2006»


ΚΑΤΑΛΗΚΤΙΚΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ: 16/9/2005 
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Υπόδειγμα 3 – Τεύχος Οικονομικής Προσφοράς Προγράμματος Κατάρτισης
                               Σελίδα

